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Zastupujici Mgr. Vladimir Travniek

Zitizovatel obec Vitéjovice

Misto inspekéni Cinnosti Vitéjovice 12

Inspekéni Cinnost na misté 22.4.2025 —24. 4. 2025
Inspekéni Cinnost byla zahdjena dorucenim povéfeni k inspekéni ¢mnosti

Predmét inspekéni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o pfedSkolnim, zakladnim, stfednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpist.

Charakteristika

Zékladni skola Vit¢jovice (dale ,Skola*) vykonava ¢innost zikladni Skoly a Skolni druziny.
Ve skole se vzdélavaji nejen mistni, ale také Zici z obci v blizkém okoli. Vzdélavani
je organizovano ve tiech tiidach zikladni Skoly s 1. az 5. ro¢nikem a v jednom oddéleni
$kolni druziny. Skola ma stabilizovany podet zaki, k terminu inspekéni &innosti bylo
v zdkladni Skole 40 7kl vetné osmi s potiebou podplrnych opatieni a 27 u€astnika



ve skolni druzin€. Stravovaci sluzby pro ziky zajiStuyje Matetska Skola Vit¢jovice, okres
Prachatice plsobici v blizkosti Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Strategické dokumenty $koly reflektuji jeji skute¢ny stav. Reditel 8koly stanovil dlouhodoby
plan rozvoje Skoly pro obdobi 2024-2030, ve kterém navazuje na diiv€jsi koncepci.
Jednotlivé oblasti ¢mnosti Skoly jsou systematicky zpracovany, maji jednoduse a jasné
stanovené cile a postupy k jejich dosazeni. Zamcfené jsou na rozvoj Skoly v oblasti
materialniho vybaveni, praci se zdky a budovani zdravého klimatu Skoly. Komunikace
anastavena pravidla ve Skole odpovidaji jeji velikosti, jsou respektovand a funk¢ni.
Vyhodou je kazdodenni setkdvani vSech pracovnikil, které je Uceln€¢ vyuzivano feditelem
Skoly k operativnimu fizeni a organizaci ¢innosti Skoly. Spoluprace Skoly se zfizovatelem
1 8kolskou radou je u¢inna, stejn¢ jako vztahy s mnoha dalSimi organizacemi, mistni
matefskou Skolou a okolnimi Skolami. Partnersky vztah Skoly k rodi¢lim, pribézna
komunikace s nimi a nabidka mimoskolnich akci napomahaji vyznamnym zplisobem
zkvalitiiovat vzijemnou spolupraci. Skoli informaéni systém umoZiuje konstruktivni
komunikaci vSech u€astniki vzdélavaciho procesu.

Reditel $koly vykonava vedouci funkci od roku 1996. Pii fizeni $koly efektivné vyuziva své
dlouholeté zkuSenosti, znalost prostiedi 1 kontakty s externimi subjekty a vétSinu fidicich
kompetenci zastavda sdm. Hospitacni ¢mnnost feditele, probihajici podle funkéniho planu,
poskytuyje pedagoglim dostateCnou individudlni zpétnou vazbu ke kvalit¢ jejich prace,
piiméfené se zamefuje na volené metody a formy i rozvoj jednotlivych kompetenci u zaki
ve vyuce. I kdyz byla nastavena piithodnd doporuceni vedouci ke zlepSeni, ucitelim nebyla
poskytnuta vhodnid nabidka a moznosti dalstho vzdé€lavani pedagogickych pracovniki.
Zapojeni pedagogt tak vychazi spie z jejich zajmu a miciativy.

Vzdélavani  zajiStyje témet zcela obnoveny pedagogicky sbor dopinény o asistentky
pedagoga pro podporu Zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Ve Skole nejsou zfizeny
metodické organy a tato skutecnost vzhledem ke slozeni pedagogického sboru negativné
ovliviiuje podminky pro vzijemnou vyménu zkuSenosti, efektivni podporu zaciajicim
pedagogiim a sjednocovani metodickych postupti i pravidel hodnoceni a klasifikace. Skola
v ramci poradenskych sluzeb zajiStuje U€innou pomoc zAkim se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami 1 jejich zdkonnym zistupctim pifi feSeni vyukovych problémi. Spole¢né
se systematickou prevenci socidlné patologickych jevl, jejiz cile byly promySlené
rozplanovany do témat konkrétnich vyuCovacich predméti, ucelné reagovala na zvlddani
krizovych situaci. Pfimétené potfebam zakl spolupracuje skola s poradenskymi zatfizenimi.

Prostorové 1 materidlni podminky jsou na dobré urovni, poskytyji kvalitni zazemi
pro zakladni 1 zajmové vzdélavani. Za podpory zizovatele byla zrekonstruovana budova
Skoly a zmodernizovany vnitini prostory. Obnova Skoli zahrady a vydlazdéni Skolniho
dvorku, které bylo spojeno s vytvoienim venkovni ucebny a instalovinim nové brany,
piispély ke zlepSeni zdzemi pro vyuku piirodovédnych predméti i environmentdlni vychovy
a zaroven podminek pro zijmové vzdelavani a mimoskolni Cinnosti s pfimym pozitivnim
techniky a ucebna pro Skolni druzinu byly za pfispéni zfizovatele financovany z projektu
IROP. Podminkou pro schvaleni projektu bylo uzavieni memoranda o vzajemné spolupraci
ZS Vitgjovice, MS Vitdjovice a MS Hracholusky, v ramci kterého probihaji spole¢né
projektové dny déti a zak v oblasti prace s digitdlnimi technologiemi. Vytvoteni tfidy
pro skoli druzinu 1 zfizeni aposkytovani zajmového vzdélavani piimo v budové Skoly bylo
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vymamnou poztivni zménou. Skolni druzina je umisténa v utulé podkrovni tHid&.
Vybaveni je vyhovujici a dostateCné k realizaci zdjmového vzdélavani podle vzdelavaciho
programu. Veskeré pomicky jsou ucastnikim voln€ k dispozici a dle zaymi vyuzivany.
Nabytek je v celé Skole pravidelné obnovovan, vSechny tiidy jsou vybavené interaktivnimi
tabulemi. Prostiedi Skoly je udrZzované a bezpecné, Zici se svymi vytvarnymi pracemi
aktivné podileji na estetické vyzdobé celé skoly.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani

Hospitovand vyuka probthala ve vstiicné pracovni atmosféfe. Pedagogové s zaky
komunikovali s respektem, vzdy je podporovali a vhodné motivovali ke vzdélavani. UCcitelé
dobte vedli 7iky k osvojovani ucebnich navykl, ziejmé bylo zautomatizovani ucebnich
postupli a dodrzovani nastavenych pravidel Vyucujici pribéh hodin promysleli, uplatiovali
takové metody prace, které vhodné¢ u zikti podporovaly zijem a soustifedéni. VéEtSina
vyuCovacich hodin se vyznaCovala potiebnou dynamikou, ucitelé ve vhodnych casovych
mtervalech stiidali spole¢nou a samostatnou praci, zatazovany byly také pohybové
arelaxani aktivity. Pracovni tempo ucitelé pfizpiisobovali schopnostem zikl, v piipadé
potieby vénovali zvySenou pozornost vSem zakim, u kterych se aktudln¢ projevil problém
se spinénim tUkolun. Pfevazovalo dobie zvlddnuté¢ frontdlni vedeni hodin a smysluplna
samostatnd prace zakd. Mensi dlraz byl kladen na kooperativni formy prace a na ucelnou
spolupraci zakid ve skupindch s naslednym sebehodnocenim ¢i vrstevnickym hodnocenim
podle predem znamych kritérii. Na pocatku hodiny zpravidla ucitelé sdé€lili zakim téma
hodiny piipadné 1 jeji strukturu. Vzdélavaci cil, jehoz dosazeni by poté spolecné s zaky
v zavéru hodiny vyhodnotili, byl sdélovin méné casto. Vyucujici se systematicky snazili
o propojeni u€iva s realnymi situacemi ze zvota, coz se jim dafilo a vyuku to ¢inilo
atraktivni. Dostatek prostoru byl Ucelné vénovan procviCovani a upeviovani uciva, praci
s chybou a moZnosti vyjadiit vlastni ndzor. Méné Casto byly zafazeny ulohy na vyhledavani
mformaci z riznych zdrojl, jejich tfidéni, analyzovani a propojovani souvislosti Primétené
byly rozvijeny socialni, komunikativni a Ctenafské kompetence. Ucitelé podporovali zaky
v jejich praci, kterou pribézn¢ poztivné hodnotili. Ve sledovanych hodinach se vhodné
objevovaly prvky formativniho hodnoceni, pfedevSim sebehodnoceni Zaki v ramci probehlé
hodiny, vrstevnické hodnoceni s jasn€ danymi kritérii zafazeno nebylo. Zpravidla efektivni
vyuziti digitalnich technologii bylo zaznamenino pfedevS§im pro prezentace, nazornost
vyuky a procvicovani uciva. Prace asistentek pedagoga v hodin¢ byla prospésna pro ziky
se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami i pro ostatni zky, jejich plsobeni bylo pifnosem
pro vyuku celé tridy.

Zajmové vzdélavani volné navazuyje na vzdélavani v zakladni Skole, jeho organizace
umozityje relaxaci, navazovani pratelskych vztahi ucastnikd, smysluplné trdveni volného
Gasu i rozvoj vlastniho nadani Skolni druzina svymi ndméty a vyvaZenym pomérem
fizenych a spontinnich &innosti piirozend rozviji pozadované kompetence. Ucastnici maji
po vyuCovani mnoho pfileZitosti pro vytvarnou a tvofivou c¢innost, rozvoj pohybovych
dovednosti nebo pro ¢nnosti spojené s pozorovanim piirody a environmentdlni vychovou.
Dtraz je vhodné kladen také na aktivni pobyt venku. Hospitované Cinnosti ve Skolni druziné
probihaly v pifiemné pracovni atmosféfe. Utastnici se do sledovanych aktivit zapojovali
se zajmem, ktery dale posilovaly vhodna motivace apribézné pozitivni hodnoceni ze strany
vychovatelky. Cinnost zijmového vzdélavani vhodné rozsifuje pestra nabidka zajmovych
krouzkli potfadanych Skolou.
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Hodnoceni vysledkii vzdélavani

UdrZovat si trvaly prehled o aktudlni drovni zikovskych znalosti a dovednosti umoziiuji
mén¢ pocetné kolektivy ve tiidach. Pedagogové systematicky sleduji uspéSnost zakd, jejich
vysledky za jednotliva klasifikaéni obdobi pravidelné¢ vyhodnocuji. Systém zistovani
a hodnoceni vysledkli vzdélavani Zikid je zaloZzen zejména na uplatiiovani standardnich
evaluaénich nastroji s vyuzitim riznych forem pisemného a ustntho ovéfovani zikovskych
malosti a dovednosti. Skola dlouhodobé dosahuje vybornych vysledkti ve vybérovém
testovani zaktl 5. roénku organizovaném CSI. UZiteénou zpdtnou vazbou pro $kolu je také
sledovani GspéSnosti  zaki v dalsim stupni vzd€lavani. Informace o adaptaci zika
v navazyjicim vzdélavani zskava Skola pfedevSim pii osobnim kontaktu s absolventy.
Vychovna opatieni jsou vyuZivina v minimdlni mife, neomluvend absence se nevyskytla.
Z bémého jednani 7akt v hodinach nebo béhem prestavek bylo patmé, Zze respektuji
dohodnutd pravidla a jsou schopni vzajemné tolerance. VéEtSinu problémia se Skole daii feSit
thned v pocatku jejich vzniku. Vyména informaci mez zdkonnymi zastupci a skolou probiha
kazdodenn¢ dle potieby, Skola také nabizi zdkonnym zistupcim ziki mdividualni
konzultace a potada pravideiné tfidni schizky.

Zaktm ohroZenym $kolnim neuspéchem $kola nabizi skupinové doudovéni, jehoZ se vétSina
téchto Zaka pravidelné ucCastni. Shizby Skolntho poradenského pracovisté skoly zajistuji
vychovny poradce a Skolni metodicka prevence, jejichz Cmnost je aktivné provazéna
s tiidnimi  uliteli a ostatnimi pedagogy. Skola realizuje podptrnd opatieni pro Ziky
s diagnostikovanymi  specialnimi ~ vzd€lavacimi  potfebami, vcetn¢ moznosti jejich
vzdélavani podle individudlnich vzdélavacich plani. Poztivni vliv ma také individualni
piistup diky téméf rodinné atmosféfe Skoly. Zékladni Skola ma vhodné nastaveny
preventivni program, ktery je zamcfen piredevSim na vedeni zakli k samostatnosti,
sebeovladani, rozvoji jejich komunikacnich schopnosti, feSeni problémovych situaci
a k vytvareni aupeviiovani dobrych vzijemnych vztahl. Moznost vyjadiit se k déni ve Skole
maji Zaci piimo pfi osobnim kontaktu s vyucujicimi, schranka divéry pro ptipadnou potiebu
anonymniho vyjadieni neni ve $kole ziizena. Skola cilené porada zajimavé akce dopliujici
vzdélavani, Zaci navstévuji kulturni ptedstaveni, poradany jsou t€lovychovné akce a kurzy,
wylety, exkurze atd. Pravidelnymi kurzy plavani a pfirozenym nacvikem brusleni v blizkém
okoli Skoly systematicky podporuji vSestranny pohybovy rozvoj Zzikd a upeviiovani
pozitivniho vztahu k aktivnimu zplsobu Zivota. Dale Skola vytvaii vhodné podminky
pro zapojovani  zakti do rozmanitych soutézi, predevsim matematického zaméieni
a v anglickém jazyce, kde byli Zici Gspé$ni na krajské trovni. Skvélého vysledku (2. misto
v celostatni soutézi) dosdhla Skola ve sbéru druhotnych surovin, ¢imz upeviiyje pozitivni
vztah Zakl k pifrod€ a prakticky posiluyje environmentalni vzdélavani. Vysledky vzdélavani
skola prib&mé prezentuje ve vyroéni zpravé, v prostorach skoly a v mistnim tisku. Siroké
nabidka zajmovych aktivit ur¢enych pro zaky Skoly pfispiva k uziteCnému vyuzivani jejich
volného Casu.

Diky spole¢nému projektu ,, Rozvoj digitalnich kompetenci u déti z mateiské Skoly™ se dati
rozvijet spolupraci nejblizSich materskych Skol se zakladni Skolou. K pfipraveé déti
na pfechod do dalstho stupné ma Skola nastavenou systematickou spolupraci. Vzijemné
navstévy a pofadani ,Grafomotorického kurzu“ umoziuji détem postupnou adaptaci
na Skolni prostfedi, zdafile piispivaji k plynulému piechodu déti do zakladniho vzdélavani
a piipadnou v€asnou intervenci pii nedostateCné pfipravenosti dit€te na prestup
do zdkladniho vzdélavani. Pfinosnid je rovnéz spoluprace s partnery, predevS§im s mistnimi
organizacemi. Vystoupeni nebo ucast zakl na tradiCnich akcich (rozsvéceni vano¢niho
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stromecku, oslavy MDZ, $kolni akademie) se staly soucasti mistniho spoletenského Zivota
a podporuyji jejich soundlezitost s mistem, kde ziyi.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Odroku 2021 skola nové provozuje Skolni druzinu, kterd ma vybudované vlastni prostory
v podkrovi. Ve stejném roce byla zbudovana moderni u¢ebna nformatiky phé¢ vybavena
pocitacovou technikou.

— Byla upravena Skolni zahrada a Skolni dvir, jejichz soucasti je venkovni ucebna.

— Vymamné¢ se obmeénil pedagogicky sbor, doSlo k posileni personalniho zabezpeceni
vzdélavani Zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami o asistentky pedagoga.

— Doslo k technickému zhodnoceni budovy — zatepleni a omitka, tfidy jsou vybavené
mteraktivnimi tabulemi.

Silné stranky

— Uzka a promyslend spoluprace zakladni $koly se $kolami is daliimi partnery v mistd, kde
Skola pusobi, se vyznamné podili na uspéSné adaptaci, posilyje vrstevnické vztahy
i vztahy s mistni komunitou. (1.5)

— Materidlni podminky a mteriér Skoly vytvafi motivyjici prostiedi pro vzdélavani
poskytujici prostor pro rizné vzdélavaci Cinnosti podporujici tvofivost a aktivitu zak.
(2.4)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Skola vyuzivd omezené formativni hodnoceni jako nastroj pro zkvalitfiovani
vzdélavaciho pokroku kazdého zika. (4.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Ziizenim metodickych organi poskytnout vhodné podminky pro vzijemnou vyménu
zkuSenosti, podporu za¢inajicich pedagogi, sjednocovani metodickych postupil i pravidel
hodnoceni a klasifikace.

— Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii planovat na zakladé poznatkii z hospitaéni
¢innosti, vyhodnocovat piinos dalstho vzdélavani a u€mnost jeho vyuzivani v praxi.
Zameiit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti na moderni 1 aktivizujici trendy
ve vyuce, formativni hodnoceni, kritické mysleni a efektivni praci s informa¢nimi zdroji.

— Posilovat roli formativniho hodnoceni, do vzdé€lavani cilené zahrnout zvlasté
sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni, v zavérech hodin provadét hodnoceni dosazenych
cil, vice vyuzivat diferenciaci uciva.
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Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhiity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkam, prijmout opatieni
k odstranéni nedostatkii zjiSt€énych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Zékladni dokumenty Skoly (zfizovaci listina, vypis z rejstitku Skol a Skolskych
zatizeni, jmenovani do funkce feditele), stav k terminu mspekcni ¢mnnosti

2. Dokumentace k fizeni a kontrole, Skolni rok 2023/2024 a 2024/2025 k terminu
mspekéni ¢innosti

3.  Povinna dokumentace podle § 28 skolského zikona

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miiZze reditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaSlete prostrednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZz se tykd, a v mistné pishiiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce www.csicr.cz.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Stépankova, $kolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Ing. Dana Drlikové, kontrolni pracovnice

13.5.2025
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